IOBRAZLOZENJE 1. IZMJENA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2020. GODINE

NAZIV KORISNIKA

MJESOVITA INDUSTRIJSKO-OBRTNICKA SKOLA

DJELOKRUG RADA

Djelatnost skole obuhvaca odgoj i obrazovanje mladezi, ukljucujuci i
ucenike s teSko¢ama u razvoju i odraslih za stjecanje srednje strucne
spreme, nize stru¢ne spreme, prekvalifikaciju, osposobljavanje i
usavrsavanje. Od 2009. godine sudjelujemo u LLP aktivnostima,
projektima za cjelozivotno obrazovanje Europske unije.

ORGANIZACHSKA
STRUKTURA

Djelatnost Skole se obavlja kao javna sluzba koja zapoSljava 62
djelatnika.

Odgovorna i ¢elna osoba institucije je ravnateljica, Snjezana Erdeljac.
Uz ravnateljicu djelatnici se dijele na nastavno i nenastavno osoblje.
Sukladno poslovima koji se obavljaju u Skoli i u narednom razdoblju
¢e se nastaviti provoditi svi programi i aktivnosti utvrdeni Godi$njim
planom i programom rada, te Skolskim kurikulumom.

PLAN 2020. GODINA |

GODINA

PROJEKCIJE 2021. | 2022.

PLAN ZA 2020.
e ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA 4.045.011,00
e JAVNE POTREBE IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA
4.494.031,64
e PLACE MZO 6.800.000,00
e VLASTITIPRIHODI 2.036.200,00
UKUPNO: 17.375.242,64

PROJEKCHE ZA 2021. 9.503.305,00
PROJEKCIJE ZA 2022. 9.503.305,00

NAZIV PROGRAMA

ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA

Aktivnost

Aktivnost A100037:0Odgojnoobraz., administ. i teh. osoblje
Aktivnost A100037A:0dgojnoobraz., administ. i teh. osoblje —
posebni dio

Aktivnost A100038:Operativni plan tekuéeg i investicijskog
odrZavanja SS

Projekt K100004: Nefinancijska imovina i investicijsko

odriavan!e SS

Cilj svih djelatnosti Skole je unapredenje i usavrSavanje odgojno —
obrazovnog procesa.

OPCI CILJ

Specifi¢an cilj odgoja i obrazovanja mladezi ukljucujuéi 1 ucenike s
teSkocama u razvoju te nastoji:

- osigurati sustavan nacin poucCavanja ucenika, poticati i
unapredivati njihov intelektualni, tjelesni, estetski, druStveni, moralni i
duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima,

- razvijati uCenicima svijest o nacionalnoj pripadnosti, ocuvanju
povijesno — kulturne bastine i nacionalnog identiteta,

POSEBNI CILJEVI - odgajati 1 obrazovati ucenike u skladu s opéim kulturnim 1
civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima i pravima djece,
osposobiti ih za zZivljenje u multikulturalnom svijetu, za postivanje
razli¢itosti i toleranciju te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskom razvoju drustva,

- osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) 1
stru¢nih kompetencija, osposobiti th za Zivot 1 rad u promjenjivom
drustveno — Kkulturnom kontekstu prema zahtjevima trziSnog




gospodarstva, suvremenih informacijsko — komunikacijskih tehnologija
1 znanstvenih spoznaja i dostignuca,
- osposobiti uc¢enike za cjelozivotno ucenje,
- poticati stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje djelatnika.
- smanjiti broj izostanaka uéenika pogotovo neopravdanih izostanaka

POKAZATELJI
USPJESNOSTI

temeljni pokazatelji uspjeSnosti provodenja programa su slijedeci:
- op¢i uspjeh ucenika na kraju Skolske godine

- prijavili drzavnu maturu

- broj strucnih usavrsavanja djelatnika

- napredovanje profesora u mentore/savjetnike

ZAKONSKA OSNOVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA

- Zakon o proracunu RH (NN, broj 87/08, 136/12, 15/15)

- Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama (NN, broj
04/13,152/14, 68/18)

- Uredba o nacinu izracuna iznosa pomoci izravnanja za decentralizirane
funkcije jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (NN, broj
15/15)

- Drzavni pedagoski standard srednjoSkolskog sustava odgoja i
obrazovanja (NN, broj 63/08, 90/10)

- Financijski plan materijalnih i financijskih rashoda za srednje $kole i uc.
domove

- Operativni plan investicijskih ulaganja u osnovne Skole, srednje Skole i
ucenicke domove

- Plan rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatng
ulaganja na nefinancijskoj imovini u SS na podruéju KZ

- Odluka Vlade o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava zaj
financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba srednjih
Skola i u¢enickih

- Odluka o kriterijima i mjerilima za financiranje decentraliziranih
funkcija u srednjim Skolama i u¢eni¢kim domovima u 2020. godini koju
donosi skupstina Zupanije (Glasnik KZ)

- Smjernice Ministarstva financija

- Upute za izradu Proracuna Karlovacke Zupanije za razdoblje 2020.-2022.

ISHODISTE I POKAZATELJI
NA KOJIMA SE ZASNIVAJU
IZRACUNI | SREDSTVA ZA

Sredstva osigurana za zakonski standard izraunata prema Odluci o
kriterijima i mjerilima za financiranje decentraliziranih funkcija u
srednjim Skolama i uceni¢kim domovima u 2020. godini koju donosi
skupstina Zupanije (klasa: 021-04/18-01/200, urbroj: 2133/1-01-18-20

PROVODENJE PROGRAMA od 13.12.2018.) i Uputa za izradu Proracuna Karlovacke Zupanije za
razdoblje 2020.-2022.
Aktivnost A100037:0dgojnoobraz., administ. i teh. osoblje
Prema Odluci osigurani su i planirani prihodi i rashodi u ukupnom iznosu
0d 211.560,00 kn a odnose se na tekuc¢e materijalne rashode i rezijske
troSkove Skole.
Aktivnost A100037A:0dgojnoobraz., administ. i teh. osoblje — posebni
dio

NACIN I SREDSTVA ZA Prema Odluci planirano je prihoda i rashoda u ukupnom iznosu od

REALIZACIJU PROGRAMA

758.000,00 kn i to za financiranje prijevoza zaposlenika na posao i s posla
213.000,00 kn, za energente i nastavni materijal 270.000,00 kn, za najam
sportske dvorane i zdravstvene usluge 245.000,00 kn, te za kamate za
kredit poslovne banke 30.000,00 kn.

Aktivnost A100038:Operativni plan tekuéeg i investicijskog
odrzavanja SS

Planirano je za eventualne hitne intervencije ukupno 85.000,00 kn.




IZVJESTAJ O

POSTIGNUTIM CILIEVIMA |

| REZULTATIMA
PROGRAMA TEMELJENIM
NA POKAZATELJIMA
USPJESNOSTI U
PRETHODNOJ GODINI

- U skolsku godinu 2019./2020. upisano je 371 ucenik , u skolskoj
godini 2018./2019. upisano je 360 ucenika,u skolskoj godini 2017./2018.
388 ucenika, u skolskoj godini 2016./2017. 377 ucenika. Vidljiv je porast
broja upisanih ucenika u ovoj skolskoj godini u odnosu na proslu sto se
moze pripisati postepenom porastu interesa za obrtnicka zanimanja.
Trebalo bi povecati aktivnosti na podruc¢ju promidzbe Skole i obrtnickih
zanimanja kako bi se privukli u€enici u ta zanimanja.

U 8kolskoj godini 2016./2017. pozitivno je ocijenjeno 96%
ucenika, a u 2017./2018. 89,36% S§to je znacajan pad koji pokazuje da je i
na tom odrucju potrebno uloziti dodane napore za poboljsanje.

- U Skolskoj godini 2016./2017. 30 ucenika je prijavilo drzavnu
maturu, a Skolskoj godini u 2017./2018. 39 ucenika, u $kolskoj godini
2017./2019. 39 ucenika.

- U skolskoj godini 2016./2017. na prosjecno 61 nastavnika bio je 1
nastavnik dr.sc. i 2 mentora, a u Skolskoj godini 2017./2018 bio je 1
nastavnik dr.sc. 1 6 mentora, u Skolskoj godini 2018./2019. bio je 1
nastavnik dr.sc. i 7 mentora §to je povecanje i potvrduje porast kvalitete
nastavnika i opravdanost stru¢nih usavrSavanja.

RAZLOG ODSTUPANJA OD
PROSLOGODISNJIH
PROJEKCIJA ZA 2020. |
2021. GODINU

Sredstva Zakonskog standarda koji pripadaju $koli ovise o izmjenama
Odluke o kriterijima i mjerilima za financiranje decentraliziranih funkcija u
srednjim Skolama i uceni¢kim domovima za svaku pojedinu godinu koja
definira raspoloziva sredstva prema broju ucenika i razrednih odjela skole.
Operativni plan TIO je povecan za predvidene troskove rusenja zgrade u

dvoristu koju je potrebno sanirati zbog toga S§to predstavlja opasnost od
rusenja.

NAZIV PROGRAMA

PROGRAM JAVNIH POTREBA IZNAD STANDARDA

Aktivnost A100043: Sufinanciranje prijevoza u¢enika SS
Aktivnost A100078: Zupanijske javne potrebe SS

Aktivnost: Financiranje deficitarnih zanimanja

Aktivnost: Pilot projekt — pametne $kole - SENZORIKA
Aktivnost A100142B: Prihodi od nefinancijske imovine i
nadoknade Stete s osnova osiguranja

Aktivnost A100159:Javne potrebe iznad standarda-donacije

Aktivnost Aktivnost A100161A: Javne potrebe iznad standarda-ostalo (Sk.
kuhinja, izleti i dr.)
Aktivnost A100162A:Prijenos sredstava od nenadleznih
proracuna
Aktivnost A100166A: Prihodi od financijske imovine
Aktivnost A100186: Visak sredstava iz prethodnih godina SS
Aktivnost A100160A: Javne potrebe iznad standarda - projekti
(energ. Obnova)

OPCI CILI Cilj svih djelatnosti Skole je unapredenje i usavrSavanje odgojno —

obrazovnog procesa.

POSEBNI CILJEVI

- Smanjiti broj izostanaka ucenika pogotovo neopravdanih
izostanaka
- Sudjelovati na Zupanijskim i drzavnim natjecanjima
Sudjelovati u programima Erasmus+

POKAZATELJI
USPJESNOSTI

Pokazatelji uspjesnosti: broj sudionka na drZzavnim natjecanjima,
uspjeh na natjecanjima, broj izostanaka, kupljena oprema i sredstva za
rad za rad, broj sudonika u provedbi Erasmus + projekata




ZAKONSKA OSNOVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA

Zakon o prora¢unu (NN 87/08, 136/12, 15/15)

Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu (NN 124/14, 115/151 87/16)
Pravilnik o izmjenama 1 dopunama pravilnika o proracunskom
racunovodstvu i racunskom planu (NN 3/2018)

Upute proracunskim Kkorisnicima za izradu Proracuna Karlovacke
zupanije za razdoblje 2020. — 2022.

Ugovor o teku¢em racunu u Privrednoj banci Zagreb

Opé¢i uvjeti poslovanja Privredene banke Zagreb

Odluka o raspodjeli i koristenju poslovnog rezultata od 2018. godine
Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o raspodjeli 1 koriStenju
poslovnog rezultata od 2018. godine

ISHODISTE I POKAZATELJI
NA KOJIMA SE ZASNIVAJU
IZRACUNI I SREDSTVA ZA
PROVODENIJE PROGRAMA

Odluka o kriterijima i mjerilima za financiranje decentraliziranih funkcija
u srednjim Skolama i uéenickim domovima u 2020. godini koju donosi
skupstina Zupanije

Sklopljeni ugovori za provedbu raznih projekata

Poslovni rezultat 2019. godine

Odluka o koristenju viska prosle godine

Odluka o sufinanciranju provedbe EU projekta, klasa: 402-07/19/02-30,
urbroj: 538-06-1-2/413-19-2 od 27.8.2019.

NACIN [ SREDSTVA ZA
REALIZACIJU PROGRAMA

Aktivnost A100043: Sufinanciranje prijevoza ucenika SS

Planirano je ukupno 424.500,00 kn za sufinanciranje javnog prijevoza za
ucenike srednjih skola.

Aktivnost A100078: Zupanijske javne potrebe SS

Planirano je 10.000,00 kn za sufinanciranje odrzavanje Zupanijskih i
meduzupanijskih natjecanja.

AKtivnost: Financiranje deficitarnih zanimanja

Prema Odluci Karlovacke Zupanije o sufinanciranju materijalnih troskova
ucenicima deficitarnih zanimanja (tesar) planirano je za nabavu udzbenika,
smjestaj, zastitnu opremu, prijevoz i nastavni materijal 30.000,00 kn
(ucenici 1. 1 2. razreda u Skolskoj godini 2020./2021.)

Aktivnost: Pilot projekt — pametne $kole —- SENZORIKA

Planirano je ukljucivanje skole u pilot projekt u kojem ¢e se postsviti
senzori za oCitanje potroSnje energije (grijanje, elektricna energija,
potros$nja vode) radi Sto ucinkovitijeg pracenja, analize te optimizacije
potros$nje energije u novouredenim prostorima $kole. Za projekt je
planirano 40.000,00 kn.

Aktivnost A100142B: Prihodi od nefinancijske imovine i nadoknade
Stete s osnova osiguranja

Planirano je temeljem uplata 35% prihoda od stanova u otkupu u ukupnom
iznosu 1.300,00 kn i planira su utrositi na eventualna potrebna kapitalna
ulaganja.

Aktivnost A100159:Javne potrebe iznad standarda-donacije
Planirano je 54.000,00 kn temeljem kapitalnih donacija fizickih osoba i
pravnih osoba izvan opéeg prora¢una donacija rabljene imovine za
opremanje Skolskih praktikuma ukupno te donacija neprofitnih
organizacija (Hrvatskog Skolskog sportskog saveza) za sufinanciranje
troSkova sudjelovanja na drzavnim sportskim natjecanjima.

Aktivnost A100161A: Javne potrebe iznad standarda-ostalo (Sk.
kuhinja, izleti i dr.)

Planirano je ostavarenje ukupno 35.000,00 kn za pokrivanje troskova
nabave radnih mapa za uc¢enike u ukupnom iznosu 7.000,00 kn, usluge
prijevoza na terensku nastavu 18.000,00 kn i 10.000,00 kn za osiguranje
ucenika.




Aktivnost A100162A:Prijenos sredstava od nenadleZnih proracuna
Planirano je ukupno 95.240,00 kn prihoda i rashoda. Od strane
Ministarstva turizma, 3.240,00 kn za isplatu mentorstva na stru¢nim
ispitima financirano od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja,
22.000,00 kn za nabavu knjiga, 3.000,00 kn za putne troskove profesorima
koji ispravljaju drzavnu maturu od strane Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje, 8.000,00 kn za nabavu udzbenika radnog karaktera, 6.000,00
za materijalna prava djelatnika, 16.500,00 za provedbu projekta s
Glazbenom Skolom Karlovac, 36.500,00 kn za provodenje domacinstva na
natjecanju World Skills 2020.

Aktivnost A100166A: Prihodi od financijske imovine

Prihodi od kamata na depozite po videnju se planiraju utrositi na
bankarske usluge u iznosu 100,00 kn.

Aktivnost A100186: ViSak sredstava iz prethodnih godina SS
Planirano je trosenje ukupno 1.005.494.61 kn viska koji se planira ostvariti
na kraju 2020. godine i to 417.44 kn od vlastitih prihoda, 22.371.15 kn
lkumuliranog viska od provedbe Erasmus + projekata za financiranje
troskova za koje nema dovoljno prostora iz ostalih izvora , za provedbu
projekta energetske obnove 66.865,08 kn, 1.255,00 kn prihoda za posebne
namjene, 1.207,67 kn prihoda od prodaje nefinancijske imovine, 4.212.61
kn prihoda od EU od provedbe Sheme skolskog voca, 1.053,15 kn od
prihoda od provedbe Sheme Skolskog vo¢a od Ministarstva znanosti 1
obrazovanja, te 176.517,84 kn viska prihoda od Ministarstva znanosti i
obrazovanja za namjensko trosenje na nabavu opremel56.519.62 kn i
provedbu projekta medunarodne suradnje 19.998,22 kn.

Aktivnost A100160A: Javne potrebe iznad standarda - projekti
(energ. Obnova)

Planirano je ukupno 1.717.250,50 kn bespovratnih sredstava iz fondova
EU za projekt energetske obnove skole i 1.081.146,53 kn bespovratnih
sredstava od Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU temeljem
Odluke o sufinanciranju projekta energetske obnove zgrade skole na adresi
Struga 33, Karlovac. Skoli je odobreno ukupno 1.081.146,53 kn za
sufinanciranje projekta energetske obnove.

IZVIJESTAJ O
POSTIGNUTIM CILJEVIMA
| REZULTATIMA
PROGRAMA TEMELJENIM
NA POKAZATELJIMA
USPJESNOSTI U
PRETHODNOJ GODINI

- Zenska futsal ekipa nase $kole kao prvak Karlovatke Zupanije nastupila
je na drzavnom prvenstvu u Porecu

- Na Drzavnom natjecanju uc¢enika/ca strukovnih Skola WorldSkills
Croatia 2019. u Zagrebu ucenici MjeSovite industrijsko-obrtnicke Skole
natjecali su se u 4 discipline: Arhitektonske tehnologije, Graditeljske
tehnologije, Suha gradnja i Soboslikarstvo. Najbolji plasman osvojili su
Dominik Bari¢ 1 Tomislav Luketi¢ u disciplini Suha gradnja osvojivsi
drugo mjesto u drzavi.

- Ucenici su ukupno u Skolskoj godini 2016./2017. 1zostali 27.326 sati $to
je 72,5 sati po uceniku, od toga neopravdano 4,8, a u skolskoj godini
2017./2018. ukupno 29.492 sata Sto je 78,44 sata po uceniku, a od toga
neopravdano 4,6 po uceniku. lako se vidi napredak u boju neopravdanih
cilj nam je jo§ smanjiti broj izostanaka, a pogotovo neopravdanih.

- Sredinom oZujka zavrSena je druga od dvije planirane mobilnosti uc¢enika
Mjesovite industrijskoobrtnic¢ke Skole u okviru Erasmus+ projekta
mobilnosti ,,Nova iskustva = bolja zaposljivost*. Na mobilnostima je
sudjelovalo ukupno 28 ucenika smjerova frizer, kozmeticar, keramicar 1
monter suhe gradnje i 3 nastavnika u pratnji. Deset ucenika (frizer,
kozmetiCar) 1 jedna nastavnica u pratnji i$li su

na mobilnost u Padovu, Italija, u studenom 2018. , a 18 ucenika (frizer,




keramiCar, monter suhe gradnje) i dvije nastavnice u pratnji odradili su
mobilnost u Frankfurtu na Majni, Njemacka. Svi ucenici su za vrijeme
dvotjedne mobilnosti odradivali stru¢nu praksu u odabranim firmama —
salonima i gradevinskim firmama, prema svojoj struci i prema unaprijed
dogovorenom programu. Ukupna vrijednost projekta je 65.181,00 EUR.

- U sklopu Erasmus projekta ucenici MjeSovite industrijsko-obrtnicke
Skole, Tehnicke skole i Ekonomsko-turisti¢ke $kole proveli su mjesec dana
u Spanjolskoj u sklopu drugog projekta gdje smo bili samo sudionici, a
Ekonomsko-turisticka Skola Karlovac nositelj projekta.

- Pokazatelje uspjesnosti u vidu ustede energije 1 boljih materijalnih uvjeta
rada mo¢i ¢emo vidjeti tek nakon uredenja, opremanja novih prostora
Skole 1 preseljenja skole u nove prostore. Za projekt energetske obnove i
unutarnjeg uredenja je provedena javna nabava te potpisan ugovor o
izvodenju radova s poduze¢em GIPS-MONT d.o.0. Trenutno su u tijeku i
javni pozivi za projektantski nadzor, stru¢ni nadzor i zastitu na radu.

RAZLOG ODSTUPANJA OD
PROSLOGODISNJIH
PROJEKCIJA ZA 2020. |
2021. GODINU

Obzirom da se $kola prijavljuje na brojne projekte uvijek je neizvjesno
da li ¢e Skola dobiti pozitivan odgovor i krenuti u realizaciju pojedinog
projekta 1 u kojem iznosu te iz kojeg izvora. Takoder zbog povecanog
priljeva sredstava krajem godine koje se ne stignu realizirati do kraja
fiskalne godine dolazi i do razlike od projekcija o¢ekivanog viska koji se

prenosi u iduéu godinu.

NAZIV PROGRAMA

125 JAVNE POTREBE I1ZNAD STANDARDA VLASTITI

PRIHODI
Aktivnost A100042:Javne potrebe iznad standarda-vlastiti
Aktivnost prihodi
Aktivnost: Kredit poslovne banke
) Cilj svih djelatnosti $kole je unapredenje i usavrSavanje odgojno —
OPCI CILJ obrazovnog procesa.

POSEBNI CILJEVI

Posebni cilj je podi¢i kvalitetu nastave na Sto viSu razinu podizanjem
materijalnth 1 drugih uvjeta prema nasim mogucénostima, na visi
standard.

POKAZATELIJI Nabava nefinancijske imovine
USPJESNOSTI
- Ugovor 0 najmu stana
- Zakon o proracunu RH (NN, broj 87/08, 136/12, 15/15)
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama
ZAKONSKA OSNOVA ZA (NN, broj 94/13,152/14, 68/18)
PROVODENJE PROGRAMA - Odobrenja za provodenje programa obrazovanja odraslih
- Ugovor 0 najmu stana
- Ugovor o najmu prostora skole
- Zakon o proracunu RH (NN, broj 87/08, 136/12, 15/15)
Plan rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna
ulaganja na nefinancijskoj imovini
ISHODISTE I POKAZATELJI|Vlastita sredstva su utroSena na unapredenje i usavrSavanje odgojno —

NA KOJIMA SE ZASNIVAJU
IZRACUNI I SREDSTVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA

obrazovnog procesa kroz rad praktikuma koji su i stvorili prihode i
poboljSanje materijanih uvijeta u Skoli za ¢iju realizaciju nije bilo
dovoljno prostora u prorac¢unu sredstava zakonskog standarda.

Da bi se utvrdila uspjesnost programa i opravdanost utroSenih sredstava

definiran je uvjet da su pokazatelji za 2018. godinu isti ili bolji od




istovrsnih pokazatelja za 2019. godinu. Postignuti ciljevi i rezultati
odgoja i obrazovanja ucenika koji su definirani kao temeljni pokazatelji
uspjesnosti provodenja programa su slijedeci:

- kupljena oprema i sredstva za rad za rad u Skolskim
praktikumima

NACIN I SREDSTVA ZA
REALIZACIJU PROGRAMA

Aktivnost A100042:Javne potrebe iznad standarda-vlastiti prihodi
Planirano je ostvarenje 36.200,00 kn vlastitih prihoda koji ¢e se utrositi
na poboljSanje materijalnih uvjeta Skole.

Aktivnost: Kredit poslovne banke

Obzirom na spor priljev povrata sredstava za placene troSkove
energetske obnove Skola nece biti u mogucénosti izvrSavati svoje obveze
preme izvodacu radova i drugim sudionicima provedbe projekta
energetske obnove te je trazena suglasnost Karlovacke zupanije za
kreditno zaduzivanje u iznosu 2.000.000,00 kn. Kredit ¢e biti vraéen iz
bespovratnih sredstava od Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
EU temeljem Odluke o sufinanciranju projekta energetske obnove
zgrade Skole na adresi Struga 33, Karlovac i bespovratnih sredstava iz
fondova EU za projekt energetske obnove $kole po zavr$nim isplatama.

IZVIESTAJ O
POSTIGNUTIM CILJEVIMA
| REZULTATIMA
PROGRAMA TEMELJENIM
NA POKAZATELJIMA

Nabavljena je sportska oprema za potrebe sudjelovanja ucenika na
natjecanjima za badminton, Zensku nogometnu ekipu i lopte za vise
sportova.

USPJESNOSTI U

PRETHODNOJ GODINI

RAZLOG ODSTUPANJA OD | Odstupanja su minimalna jer $kola kontinuirano ostvaruje podjednaku visinu
PROSLOGODISNJIH vlastitih prihoda i trosi ih za poboljSanje materijalnih uvjeta. No za 2020.
PROJEKCIJA ZA 2020. | godinu je planiran neSto nizi iznos jer se ocekuje manje prihoda od
2021. GODINU praktikuma nakon njihovog preseljenja u Prirodoslovnu $kolu.

OSTALA OBRAZLOZENJA 1

DOKUMENTACIA

NAZIV PROGRAMA PLACE MZO
Aktivnost PLACE MZO
OPCI CILJ Cilj svih djelatnosti Skole je unapredenje 1 usavrSavanje odgojno —

obrazovnog procesa te preseljenje u vlastite prostore Skole.

POSEBNI CILJEVI

- poticati strucno osposobljavanje i usavrSavanje djelatnika.

POKAZATELIJI Broj napredovanja u status mentora i savjetnika
USPJESNOSTI
Sporazum o osnovici za izracun place u javnim sluzbama NN 2/2019
Zakon o placama u javnim sluzbama NN 27/01, 39/09
Zakon o osnovici place u javnim sluzbama NN 39/09, 124/09
Zakon o doprinosima NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12,
ZAKONSKA OSNOVA ZA  |148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 106/18
PROVODENIJE PROGRAMA [Zakon o porezu na dohodak NN 115/16, 106/18)

Pravilnik o porezu na dohodak NN 10/17, 128/17, 106/18, 1/19, 80/19
Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama (NN 128/17)

Dopuna Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike ul



https://www.zakon.hr/cms.htm?id=89
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=90
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_12_128_2946.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_12_128_2946.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_05_47_903.html

javnim sluzbama (NN 47/18)

Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama NN
51/2018

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u
javnim sluzbama NN 79/19

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne
novine«, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,
152/14, 7/17 i 68/18)

Pravilnik o nagradivanju ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i

ravnatelja u osnovnim i srednjim Skolama te uCenickim domovima NN
53/2019

ISHODISTE I POKAZATELIJI
NA KOJIMA SE ZASNIVAJU
IZRACUNI I SREDSTVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA

Prema vaze¢im zakonskim propisima postoje odredeni nacini financijske
motivacije djelatnika kroz povecanje pla¢e za ulaganje dodatnih napora u
sudjelovanje na stru¢nim skupovima, projektima i sl. Ocjenjuje se uc¢inkovitost
tih povecanja place na porast motiviranosti zaposlenika.

NACIN I SREDSTVA ZA Planirno je ukupno 6.800.000,00 kn za isplatu place i ostalih materijalnih
REALIZACIJU PROGRAMA |prava zaposlenih.
IZVIESTAJ O

POSTIGNUTIM CILJEVIMA
| REZULTATIMA
PROGRAMA TEMELJENIM
NA POKAZATELJIMA
USPJESNOSTI U
PRETHODNOJ GODINI

U Skolskoj godini 2016./2017. na prosjecno 61 nastavnika bio je 1
nastavnik dr.sc. i 2 mentora, a u Skolskoj godini 2017./2018 bio je 1
nastavnik dr.sc. i 6 mentora, u Skolskoj godini 2018./2019. bio je 1
nastavnik dr.sc. i 7 mentora §to je povecanje i potvrduje porast
kvalitete nastavnika i opravdanost stru¢nih usavrSavanja te porasta
motivacije kod profesora.

RAZLOG ODSTUPANJA OD
PROSLOGODISNIJIH
PROJEKCIJA ZA 2020. |
2021. GODINU

Nema odstupanja od plana i projekcija.

OSTALA OBRAZLOZENIJA 1
DOKUMENTACIJA



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_05_47_903.html

